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GENERELLA RÅD

• KLARA ANSVARSOMRÅDEN

• ORDFÖRANDE SKALL INTE GÖRA ALLT

• ARBETSORDNING

• ÅRSCYKEL

• STRATEGIMÖTE(N)

• DELAKTIGHET

• HA ROLIGT



STYRELSEMÖTET

• MAX 2 TIMMAR

• HANDLINGAR
• EN VECKA FÖRE

• STANDARD DAGORDNING

• EN VECKA FÖRE

• ORDNING PÅ HANDLINGARNA
• BORDLÄGGNING

• LED MÖTET

• FÖRSLAG DAGORDNING:

• INLEDNING

• FÖREGÅENDE PROTOKOLL

• EKONOMI

• BESLUTSPUNKTER

• INFORMATIONSPUNKTER

• DISKUSSIONPUNKTER

• NÄSTA MÖTE



EFTER MÖTET/MELLAN MÖTEN

• PROTOKOLL INOM 2-3 DAGAR
• UNDERSKRIVET

• REVISORER

• EJ OFFENTLIG

• INFOBREV INOM EN VECKA

• UNDVIK BESLUT MELLAN MÖTEN

• SNABBA MÅSTE BESLUT VIA MAIL 



VÅRDA STYRELSEN

• HA ROLIGT

• HÖGT I TAK

• ALLA MÅSTE FÅ SYNAS

• FIN STÄMNING

• VALBEREDNINGEN



ERFARENHETER FRÅN STÄMMAN

• FÖLJD STADGARNA TILL 100%
• INGA ÖVRIGA PUNKTER

• BESLUTA OM STÄMMODAG TIDIGT
• INFORMATION TILL MEDLEMMARNA

• SAMRÅD MED VALBEREDNINGEN

• EXTERN ORDFÖRANDE

• HÅLL TIDEN

• MUNTLIG ÅRSÖVERSYN FÖRE MÖTET


